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Ao Ilmo. Sr. Alberto Elias Hidd Neto, 

Superintendente de Parcerias e Concessões do Estado do Piauí – SUPARC. 

 

Ao Ilmo. Sr. Demerval Nunes 

Diretor de Monitoramento de Contratos de PPPs e Concessões na SUPARC 

 

Ao Ilmo. Sr. Feliphe Araújo  

Secretário de Meio Ambiente e Recursos Hídricos do Piauí - SEMARH 

 

 

 

 

Ao tempo em que presta seus cumprimentos, o BIOPARQUE 

ZOOBOTÂNICO LTDA, Sociedade Empresária Limitada – LTDA, inscrito no CNPJ 

no 44.638.107/0001-35, neste ato representado por Fábio Monteiro Campelo, vem, 

através do presente, apresentar 

 

 

 

 

 

 

 

• INTRODUÇÃO 
 

O presente Relatório Anual de Conformidade, referente ao período de outubro 

a dezembro de 2025, elaborado pelo Bioparque Zoobotânico do Piauí, nos termos da 

subcláusula 9.13, alínea “d”, do Contrato de Concessão nº 004/2021, tem por finalidade 

consolidar, de forma sistematizada e transparente, as informações relativas às ações 

operacionais, administrativas, técnicas e financeiras desenvolvidas no período, de modo 

a subsidiar o exercício regular da fiscalização pelo Poder Concedente. 

 

Nesse contexto, cumpre à Concessionária o dever de apresentar informações 

completas, fidedignas e tempestivas acerca da execução do contrato, dos investimentos 

realizados, do desempenho do equipamento público e das atividades desenvolvidas, 

observando os princípios da transparência, da publicidade e da boa governança, 

assegurando ao Poder Concedente pleno acesso aos dados necessários ao 

acompanhamento e à avaliação da concessão. 

 

A fiscalização, o acompanhamento e a gestão do Contrato de Concessão têm 

fundamento na Resolução nº 002 do Conselho Gestor de Parcerias Público-Privadas do 

Estado do Piauí, competindo ao Poder Concedente a sua execução por intermédio do 

RELATÓRIO TRIMESTRAL 
 

RELATÓRIO TRIMESTRAL DE CONFORMIDADE - 

EXERCÍCIO DE OUTUBRO A DEZEMBRO DE 2025 
 



 

Comitê de Monitoramento e Gestão de Contratos – CMOG, mediante a realização de 

visitas técnicas, análise de relatórios gerenciais e exame dos documentos encaminhados 

pela Concessionária, conforme a necessidade e a conveniência da Administração 

Pública. 

 

Dessa forma, o presente relatório se consolida como instrumento essencial de 

prestação de contas e de transparência da gestão da concessão, permitindo a verificação 

do cumprimento das obrigações contratuais, a avaliação das ações implementadas e o 

fortalecimento da relação institucional entre o Poder Concedente e a Concessionária, 

em estrita observância às normas contratuais e aos princípios que regem a 

administração pública. 

 

• DADOS GERAIS DO CONTRATO  
 

➢ Contrato: Nº 004/2021 / SUPARC / - PARQUE ZOOBOTÂNICO. 

 

➢ Poder Concedente: SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE – SEMAR. 

 

➢ Concessionária: BIOPARQUE ZOOBOTANICO LTDA – PARQUE 

ZOOBOTÂNICO. 

 

➢ Órgão Responsável pelo Projeto: Superintendência de Parcerias e Concessões – 

SUPARC.  

 

➢ Data da Assinatura: 22 de dezembro de 2021. 

 

➢ Prazo da Concessão: 35 (trinta e cinco) anos.  

 

➢ Valor do Contrato: R$ 68.192.044,12 (sessenta e oito milhões, cento e noventa 

e dois mil, quarenta e quatro reais e doze centavos). 

 

➢ Investimento Estimado em Obras: R$30.609.562,39 (trinta milhões, seiscentos 

e nove mil, quinhentos e sessenta e dois reais e trinta e nove centavos). 

 

➢ Reinvestimento durante a Concessão: R$37.582.481,73 (trinta e sete milhões, 

quinhentos e oitenta e dois mil, quatrocentos e oitenta e um reais e setenta e três 

centavos). 

 

➢ Valor da Outorga: 0,341% da receita bruta anual. 

 

➢ Carência Outorga: 24(vinte e quatro) meses. 

 

➢ Remuneração da Concessionária: Recebimento da receita principal é originada 

da bilheteria de entrada no Parque. São receitas acessórias previstas nesta 

proposta econômica: aluguel de bicicletas, triciclos, patinetes, carrinhos 

elétricos, aluguel de quiosques, restaurantes, praça de alimentação, hípica, 

piquenique, visitação noturna, estacionamento, zoológico, dentre outros. 

 

 

 



 

 

 

• VISÃO GERAL DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS 
 

O presente Relatório Trimestral de Conformidade, referente ao período de outubro 

a dezembro de 2025, tem por finalidade apresentar de forma sistematizada as ações 

operacionais, administrativas, financeiras, técnicas e institucionais desenvolvidas pelo 

Bioparque Zoobotânico do Piauí, em atendimento às disposições do Contrato de 

Concessão nº 004/2021, firmado com o Governo do Estado do Piauí, por intermédio da 

Superintendência de Parcerias e Concessões – SUPARC. 

 

O documento consolida informações essenciais para o acompanhamento e 

fiscalização pelo Poder Concedente, evidenciando o cumprimento das obrigações 

contratuais, os investimentos realizados, o desempenho operacional do equipamento, 

bem como as iniciativas voltadas ao bem-estar animal, educação ambiental, capacitação 

profissional e melhoria contínua da infraestrutura, além de assegurar ampla 

transparência na gestão, por meio da organização, registro e disponibilização das 

informações relativas às receitas, despesas, investimentos, atividades desenvolvidas e 

demais dados relevantes da operação do Bioparque. 

 

Durante o período analisado, o Bioparque manteve sua atuação pautada nos 

princípios da eficiência, transparência, responsabilidade socioambiental e 

sustentabilidade, adotando práticas de gestão que garantem clareza, rastreabilidade e 

controle das informações administrativas, financeiras e operacionais, fortalecendo seu 

papel como espaço de conservação da fauna, lazer, educação e promoção do 

desenvolvimento social. 

 

Este relatório, portanto, constitui instrumento de prestação de contas e de gestão, 

permitindo a análise dos resultados alcançados, dos desafios enfrentados e das 

estratégias adotadas para assegurar a qualidade dos serviços prestados à população, bem 

como a publicidade e confiabilidade das informações disponibilizadas ao Poder 

Concedente, em estrita observância às diretrizes da concessão. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

RELATÓRIO OUTUBRO A DEZEMBRO 
 

1. NÚMERO DE VISITANTES 
 

MÊS Nº DE VISITANTES 
 Outubro  41.851 

Novembro 27.981 
Dezembro 24.286 
TOTAL 94.118 

 

 

➢ ANÁLISE GRÁFICA DE VISITANTES  
 

TOTAL VISITANTES 

94.118 

QUEDA NO PERÍODO 

▼ 41,97% 

MÉDIA MENSAL 

31.372 

 

 
 

 

2. CORTESIAS  

 
MÊS QUANTIDADE 

Outubro 6.141 
Novembro 3.415 
Dezembro 2.799 
TOTAL 12.355 
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3. RECEITAS – BIOPARQUE 
 

MÊS BILHETERIA PARQUE INFLÁVEL 
Outubro R$ 249.116,00 R$ 23.548,03 

Novembro R$ 181.158,00 R$ 10.090,05 
Dezembro R$ 172.919,01 R$ 8.840,02 
TOTAL R$ 603.193,01 R$ 42.478,10 

 

➢ ANÁLISE DE RECEITAS DIRETAS DO BIOPARQUE 

 
RECEITA TOTAL 
R$ 645.674,11 

BILHETERIA 
R$ 603.193 

PARQUE INFLÁVEL 
R$ 42.478,10 

 

 
 

 
 

 

 

R$249.116,00 

R$181.158,00 R$172.919,01 

R$0,00 

R$50.000,00 

R$100.000,00 

R$150.000,00 

R$200.000,00 

R$250.000,00 

R$300.000,00 

Outubro Novembro Dezembro

RECEITA DE BILHETERIA POR MÊS

R$23.548,03 

R$10.090,05 
R$8.840,02 

R$0,00 

R$5.000,00 

R$10.000,00 

R$15.000,00 

R$20.000,00 

R$25.000,00 

Outubro Novembro Dezembro

RECEITA DO PARQUE INFLÁVEL POR MÊS



 

 

 

4. RECEITAS - ATIVIDADES TERCEIRIZADAS 
 

OUTUBRO 
ATIVIDADE VALOR 

Triciclos/Trenzinho/Jump/Trampolim/Passaporte R$ 17.073,17 

Pedalinhos R$ 3.322,25 

Hípica  R$ 1.325,50  

Bruthus 
R$   9.453,70 

Espaço Kids  
Açaí do Babu R$ 2.333,21  
Hot Dog R$ 1.133,10   
Restaurante Gaya R$ 3.552,76  
Pizzaria do Tupã R$ 925,37 

Coxinha no Cone R$ 1.791,14 

Máquina de Ursos  R$ 1.036,60 

Máquina de Ursos  R$ 973,00  

Carrinho Brownie R$ 721,59 

Carrinho Churros  R$ 1.679,50 

Carrinho da Pipoca  R$ 555,00 

Carrinho da Pipoca R$ 435,00 

Carrinhos Elétricos R$ 2.704,38 

Caricaturas R$ 122,00 

Crepe R$ 1.289,17 

Bolo Frito R$ 521,00 

TOTAL OUTUBRO R$ 50.947,43 

 

 

NOVEMBRO 
ATIVIDADE VALOR 

Triciclos/Trenzinho/Jump/Trampolim/Passaporte  R$ 12.892,50  

Pedalinhos  R$ 3.409,60  

Hípica R$ 1.131,54 

Bruthus 
R$ 7.223,40 

Espaço Kids  
Açaí do Babu R$ 1.641,70  
Hot Dog  R$ 990,50   
Restaurante Gaya  R$ 3.088,03   
Pizzaria do Tupã  R$ 300,00  

Coxinha no Cone  R$ 1.230,49  

Máquina de Ursos   R$ 878,00  

Máquina de Ursos   R$ 588,60  

Carrinho Brownie  R$ 376,70  

Carrinho Churros   R$ 1.299,95  

Carrinho da Pipoca   R$ 350,00  

Carrinho da Pipoca  R$ 375,00  

Carrinhos Elétricos  R$ 2.163,97  

Caricaturas  R$ 120,00  

Crepe  R$ 892,56  

Bolo Frito  R$ 466,00  

TOTAL NOVEMBRO R$ 39.418,54 

 

 

 



 

 

 

DEZEMBRO 
ATIVIDADE VALOR 

Triciclos/Trenzinho/Jump/Trampolim/Passaporte R$ 13.207,51   

Pedalinhos R$ 3.043,90 

Hípica R$ 1.301,57 

Bruthus 
R$ 5.039,08 

Espaço Kids  
Açaí do Babu  R$ 1.621,06   
Hot Dog  R$ 580,10   
Restaurante Gaya  R$ 1.405,52   
Coxinha no Cone  R$ 880,47 

Máquina de Ursos   R$ 826,60  

Máquina de Ursos   R$ 726,60  

Carrinho Brownie  R$ 993,40  

Carrinho Churros   R$ 258,00  

Carrinho da Pipoca   R$ 430,00  

Carrinho da Pipoca  R$ 1.879,82  

Carrinhos Elétricos  R$ 114,10  

Crepe  R$ 383,90  

Bolo Frito  R$ 300,80  

TOTAL DEZEMBRO R$ 32.992,43 

 

 

5. RECEITAS – PERMISSIONÁRIOS 
 

OUTUBRO 
PERMISSIONÁRIO VALOR 

Analina Maria de Araújo R$ 1.400,00 
Feliciano Ferreira Lima R$ 1.400,00 
Maria Goreth dos S. Azevedo R$ 1.400,00 
Sandra Maria de Araújo Santos R$ 1.400,00 
Solange Araújo Ferreira R$ 1.400,00 

TOTAL OUTUBRO R$ 7.000,00 
 

NOVEMBRO 
PERMISSIONÁRIO VALOR 

Analina Maria de Araújo R$ 1.400,00 
Feliciano Ferreira Lima R$ 1.400,00 
Maria Goreth dos S. Azevedo R$ 1.400,00 
Sandra Maria de Araújo Santos R$ 1.400,00 
Solange Araújo Ferreira R$ 1.400,00 

TOTAL NOVEMBRO R$ 7.000,00 
 

DEZEMBRO 
PERMISSIONÁRIO VALOR 

Analina Maria de Araújo R$ 1.400,00 
Feliciano Ferreira Lima R$ 1.400,00 
Maria Goreth dos S. Azevedo R$ 1.400,00 
Sandra Maria de Araújo Santos R$ 1.400,00 
Solange Araújo Ferreira R$ 1.400,00 

TOTAL DEZEMBRO R$ 7.000,00 
 

 



 

RELATÓRIO DE INVESTIMENTOS E DESPESAS 
 

1. INVESTIMENTOS 
 

MÊS VALOR 
Outubro R$ 79.249,11 

Novembro R$ 24.473,84 
Dezembro R$ 8.538,22 
TOTAL R$ 112.261,17 

 

2. DESPESAS 
 

OUTUBRO 
DESCRIÇÃO VALOR 

IMPOSTOS FATURADOS 
COFINS R$ 9.366,12 
PIS R$ 2.029,33 
CUSTOS DOS SERVIÇOS PRESTADOS 
Custo dos Serviços Prestados R$ 2.991,97 
Material Aplicado - Animais R$ 2.919,38 
DESPESAS ADMINISTRATIVAS 
Ordenados, Salários e Gratificações R$ 73.698,55 
Outros Gastos com Pessoal R$ 200,00 
Serviços de Coleta de Resíduos R$ 2.491,88 
FGTS R$ 5.874,80 
Combustíveis e Lubrificantes R$ 1.022,15 
Despesas com Alimentação R$ 13.182,00 
Despesas de Veículos e Conservação R$ 75,00 
Encargos com depreciação R$ 775,00 
Indenizações Trabalhistas R$ 2405,22 
Telefone R$ 88,02 

Vale Transporte R$ 3.336,72 
Material de Limpeza R$ 2.713,60 
Softwares R$ 11.013,80 
Materiais de Consumo R$ 135,00 
Manutenção, Conservação e Reformas R$ 10.042,65 
Materiais de Expediente R$ 3.281,94 
Fretes R$ 280,73 
Despesas com Cartão de Credito  R$ 3.084,26 

Propaganda, Publicidade e Patrocínio R$ 13.500,00 
Assessoria Contábil R$ 4.518,00 

Seguros Diversos R$ 56,31 
Serviço de Controle de Pragas R$ 350,00 
Serviço Prestado Pessoa Jurídica R$ 1.724,00 
Mensalidades R$ 150,00 
Serviços Prestados de Segurança do Trab. R$ 1.100,00 
Despesa com Eventos Diversos R$ 33.294,02 
Despesas com Cap de Jovens Aprendizes R$ 625,02 

DESPESAS TRIBUTÁRIAS 
IRPJ - Lucro Presumido R$ 25.171,85 
CSLL - Lucro Presumido R$ 8.991,47 
Impostos e Taxas Diversas R$ 2.680,89 

RESULTADO FINANCEIRO 
Despesas Financeiras  R$ 2119,64  
OUTRAS DESPESAS 
Pagamentos Diversos R$ 28,820,83 

TOTAL OUTUBRO R$ 274.110,15 



 

 

 

NOVEMBRO 
DESCRIÇÃO VALOR 

IMPOSTOS FATURADOS 
COFINS R$ 6.366,29 
PIS R$ 1.379,36 
ISS R$ 94,75 
CUSTOS DOS SERVIÇOS PRESTADOS 
Material Aplicado - Animais R$ 1200,02 
Custo dos Serviços Prestados R$ 1.211,89 
DESPESAS ADMINISTRATIVAS 
Ordenados, Salários e Gratificações R$ 75.833,88 
Serviços de Coleta de Resíduos R$ 3.156,36 
FGTS R$ 8.117,55 
Combustíveis e Lubrificantes R$ 959,23 
Despesas com Alimentação R$ 1398,10 
Encargos com Depreciação R$ 775,00 
Indenizações Trabalhistas R$ 20.352,92 
Vale Transportes R$ 2.438,31 
Material de Limpeza R$ 2.367,80 
Softwares R$ 3.525,00 
Materiais de Consumo R$ 236,42 
Manutenção, Conservação e Reformas R$ 7.560,80 
Materiais de Expediente R$ 3.668,24 
Fretes R$ 831,45 
Despesas com Cartão de Crédito R$ 2.356,41 
Propaganda, Publicidade e Patrocínio R$ 13.724,45 
Assessoria Contábil R$ 1.518,00 
Fardamento R$ 28,97 
Seguros Diversos R$ 56,31 

Despesas com Congressos R$ 560,01 

Serviços Prestados de Segurança do Trab. R$ 1.100,00 
Serviços Prestados Pessoa Jurídica R$ 1.040,00 
Despesas com Eventos Diversos R$ 10.256,83 
Despesas Com Cap de Jovens Aprendizes R$ 1238,70 

DESPESAS TRIBUTÁRIAS 
CSLL - Lucro Presumido R$ 6.111,64 
RESULTADO FINANCEIRO 
Despesas Financeiras R$ 2.639,74 
OUTRAS DESPESAS 
Pagamentos Diversos R$ 27.742,76 

TOTAL NOVEMBRO R$ 209.847,19 
 

 

DEZEMBRO 
DESCRIÇÃO VALOR 

IMPOSTOS FATURADOS 
COFINS R$ 6.288,27 
ISS R$ 18,50 

PIS R$ 1.362,46 
CUSTOS DOS SERVIÇOS PRESTADOS 
Material Aplicado - Animais R$ 732,99 
Custos dos Serviços Prestados R$ 1204,46 
DESPESAS ADMINISTRATIVAS 
Ordenados, Salários e Gratificações R$ 80.012,81 
Serviços de Coleta de Resíduos R$ 7.778,24 
FGTS R$ 9.084,35 



 

Combustíveis e Lubrificantes R$ 1.260,01 
Despesas com Alimentação R$ 28,266,00 
Despesas de Veículos e Conservação R$ 1.931,00 
Encargos Com Depreciação R$ 775,00 
Decimo Terceiro Salário R$53.123,30 

Indenizações Trabalhistas R$ 11.331,40 
Vale Transportes R$ 5.362,84 
Telefone R$ 88,02 

Material de Limpeza R$ 4.558,57 
Softwares R$ 3.165,80 
Materiais de Consumo R$ 1.405,57 
Manutenção, Conservação e Reformas R$ 431,96 
Materiais de Expediente R$ 2.684,49 
Fretes R$ 605,00 
Despesas com Cartão de Crédito R$ 2.527,01 
Propaganda, Publicidade e Patrocínio R$ 22.040,00 
Assessoria Contábil R$ 1.518,00 
Seguros Diversos R$ 59,35 
Serviços de Controle de Pragas R$ 700,00 
Despesas Com Eventos Diversos R$ 4.516,31 

Despesas com Cap. de Jovens Aprendizes R$ 417,07 
Serviços Prestados de Segurança do Trab. R$ 1.100,00 
Serviço Prestado Pessoa Jurídica R$ 904,00 
DESPESAS TRIBUTÁRIAS 
IRPJ - Lucro Presumido R$ 10.061,23 
CSLL - Lucro Presumido R$ 6.036,74 
RESULTADO FINANCEIRO 
Despesas Financeiras R$ 2.684,90 
OUTRAS DESPESAS 
Pagamentos Diversos R$ 16.875,92 

TOTAL DEZEMBRO R$ 262.645,57 
 

TOTAL DESPESAS DO TRIMESTRE R$ 746.602,91 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
➢ ANÁLISE DE INVESTIMENTOS E DESPESAS 

TOTAL INVESTIMENTOS 

R$ 112.261,17 
(outubro a dezembro) 

TOTAL DESPESAS 

R$ 746.602,91 
(outubro a dezembro) 

1. INVESTIMENTOS POR MÊS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. DESPESAS POR MÊS 
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3. COMPOSIÇÃO DAS DESPESAS POR CATEGORIA 

 
 CATEGORIA VALOR (R$) % 

 Despesas Administrativas 569.499,51 76,28% 

 Outras Despesas 73.439,51 9,84% 

 Despesas Tributárias 59.053,82 7,91% 

 Impostos Faturados 26.905,08 3,6% 

 Custos dos Serviços Prestados 10.260,71 1.37% 

 Resultado Financeiro 7.444,28 1.0% 

 TOTAL 746.602,91 100% 

 

RELATÓRIO DE FUNCIONÁRIOS 
 

1. EMPREGOS GERADOS COM A ASSINATURA DO CONTRATO 
NOME Cargo 

ANTONIO CALACO DE 

SOUSA 

SERVIÇOS 

GERAIS 

ANTONIO DOS SANTOS 

SILVA 

SERVIÇOS 

GERAIS 

ANTONIO ISAAC DE 

CARVALHO BEZERRA  

RECREADOR 

HORISTA 

ANTONIO WAGNER DE 

SOUSA LIMA 

SERVIÇOS 

GERAIS 

BERNARDO JOSE 

FONTENELE PORTELA 

VIGIA 

BIANKA VITORIA 

SARMENTO DA LUZ 

JOVEM APRENDIZ 

DANIEL ORLANDO DE 

SOUZA 

VIGIA 

DANLER MORAES DA 

SILVA 

OPERADOR DE 

CAIXA 

DARLLYSON SALES 

MACHADO 

GUARDA PARQUE 

DAVID GOMES DA SILVA 

LIMA 

PEDREIRO 

EDEVALDO RODRIGUES 

DE SOUSA 

TRATORISTA 

EDVALDO PEREIRA DOS 

SANTOS 

SERVIÇOS 

GERAIS 

FERNANDA SHEYVENA 

MELO FERREIRA 

OPERADOR DE 

CAIXA HORISTA 

FRANCIEL MARQUES DE 

OLIVEIRA LIMA 

MANIPULADOR 

DE ALIMENTOS 

FRANCISCO IZAEL DE 

SOUSA SANTOS 

SERVIÇOS 

GERAIS 

FRANCISCO WELLINTON 

DA SILVA FEITOSA 

VIGIA 

GENIVAL PEREIRA DOS 

SANTOS 

SERVIÇOS 

GERAIS 



 

HENOQUE MARINHO DE 

OLIVEIRA FILHO 

TRATADOR DE 

ANIMAIS 

ISABEL DE SOUSA SILVA OPERADOR DE 

CAIXA HORISTA 

JOANNA MAYRA DE 

SOUSA RIBEIRO 

AUXILIAR DE 

ENFERMAGEM 

JOAO MARCOS ROCHA 

SILVA 

SERVIÇOS 

GERAIS 

JOAQUIM JOSE DE 

CARVALHO JUNIOR 

AUXILIAR DE 

GESTAO 

JOCELIO RIBEIRO 

MACHADO 

VIGIA 

JOSE FRANCISCO 

BACELAR CABRAL 

VIGIA 

JOSE LAYSON RODRIGUES 

DA SILVA 

GERENTE 

OPERACIONAL 

JOSE VINICIUS SALES TRATADOR DE 

ANIMAIS 

JULLYANE FREITAS 

PIMENTEL 

ESTAGIARIO DE 

BIOLOGIA 

KAWAN ANTONY DE 

SOUSA TORRES 

ESTAGIARIO DE 

BIOLOGIA 

KELSON DE SOUSA COSTA 

SILVA 

SUPERVISOR 

OPERACIONAL JR 

LEONARDO SOARES 

FARIAS 

SERVIÇOS 

GERAIS 

LORRANA MARIA SOUSA 

REIS 

RECREADOR 

HORISTA 

LUCAS FERNANDES DO 

NASCIMENTO 

GUARDA PARQUE 

MARIA ALICE BATISTA 

ARAUJO 

GUARDA PARQUE 

MARIA CLARA SANTOS 

BARROS 

BIOLOGA 

MATHEUS LEAL ABREU RECREADOR 

HORISTA 

RAFAEL SOARES DOS 

SANTOS SILVA 

SERVIÇOS 

GERAIS 

RAIMUNDO RODRIGUES 

DA SILVA FILHO 

TRATADOR DE 

ANIMAIS 

ROSANGELA ALVES DOS 

SANTOS 

SERVIÇOS 

GERAIS 

ROSINEIDE PEREIRA DE 

SOUSA 

SERVIÇOS 

GERAIS 

SABRINA DOS SANTOS 

PAES 

GERENTE 

ADMINISTRATIVO 

SARA YASMINE DE 

OLIVEIRA ARAUJO 

JOVEM APRENDIZ 

SARAH LOUHANNY 

RIBEIRO NEVES 

OPERADOR DE 

CAIXA HORISTA 

SARAH MOREIRA DA 

SILVA 

OPERADOR DE 

CAIXA 
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GERAIS 
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VICENTE DUARTE DA 

SILVA FILHO 

VIGIA 

VIRGINIA RIBEIRO DO 

NASCIMENTO 

SERVIÇOS 

GERAIS 

WALLYSON FERREIRA 

MENDES 

BOMBEIRO 

 

 

 

2. FUNCIONÁRIOS CONTRATADOS PELA SEMARH 
 

FUNCIONÁRIOS CONTRATADOS PELA SEMARH 
Todos foram remanejados pela SEMARH para outras funções fora do Bioparque e outros se 

aposentaram, não tendo sido até o momento substituídos nenhum dos funcionários, sendo 

obrigação do Poder Concedente, conforme estabelece o Contrato de Concessão, consoante Anexo 

I – Produto I, cláusula 9, pg. 47. 
 

 

 

DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO BIOPARQUE 
 

A) VISITAS AGENDADAS 

 
O Bioparque recebeu, ao longo do trimestre, diversos grupos visitantes, 

incluindo escolas das redes pública e privada, universidades, clubes de corrida, 

instituições sociais e religiosas, além de grupos privados que utilizaram o espaço para 

a realização de eventos. As atividades foram acompanhadas por passeios guiados 

conduzidos por estagiários voluntários, assegurando orientação educativa e suporte 

qualificado durante toda a visitação. 

 
MÊS AGENDAMENTOS 

Outubro 135 
Novembro 68 
Dezembro 42 
TOTAL 245 

   

 

B) ANIMAIS SILVESTRES 

 

➢ Relatório de Manejo dos Animais 

• Condicionamento com Escova – Hipopótamo “Potinha” 



 

Registro da introdução do condicionamento positivo com escova no 

hipopótamo “Potinha”, realizado com o objetivo de favorecer o bem-estar animal, 

promover a dessensibilização ao manejo e facilitar futuras atividades de cuidado e 

inspeção. A ação foi conduzida de forma gradual e segura pela equipe técnica. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
• Manejo das Tartaruga-da-Amazônia 
Coleta de amostras biológicas em Podocnemis expansa (Tartaruga-da-Amazônia) 

para fins de análises laboratoriais e monitoramento sanitário. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Transferência dos Catetos "Faísca" e "Petruchio" para outros 

recintos, junto com a cateto Peppa. 

 
Durante este trimestre, foi realizada a transferência dos catetos Faísca e Petruchio 

para o recinto 18, onde agora passam a compartilhar o espaço com a cateto Peppa. A 



 

mudança visa promover melhor adaptação, bem-estar e integração entre os animais, 

seguindo os protocolos de manejo do Bioparque Zoobotânico.  

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Manejo clínica e check-up nas Corujas 



 

 
Realização de manejo clínico com check-up completo nas corujas, com o 

objetivo de monitorar as condições de saúde, prevenir enfermidades e garantir o bem-

estar das aves sob os cuidados do Bioparque Zoobotânico. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

C) Relatório Enriquecimento Ambiental 
 

• ENRIQUECIMENTO AMBIENTAL – OUTUBRO DE 2025 

(ANEXO I) 
 

Tendo em vista a importância de estímulos para animais que vivem sob 

cuidados humanos, as atividades desenvolvidas são bem recebidas pelos espécimes do 

Bioparque Zoobotânico, os enriquecimentos são dispostos nos recintos sempre 

respeitando o espaço do animal e dando a oportunidade de interagir ou não. 

 

A execução das atividades foi conduzida pela equipe técnica multidisciplinar, 

composta por: 

 

•Maria Clara, Bióloga – CRBio 139.182/05-D; 

•Jullyane Pimentel, Estagiária de Biologia; 

•Thiago Passos, Estagiário de Medicina Veterinária; 

• Kawan, Estagiário de Zootecnia. 

 

Atividades de enriquecimento realizadas em outubro: 

 

1- Escovando dos cascos dos jabutis; 

2- Carne disposta pelo recinto; 

3- Sangue congelado para os felinos, influenciando a hidratação; 

4- Enriquecimento de halloween para os jabutis; 

5- Folhas escondidas na abóbora e melão para os catetos. 



 

 

 
 

 



 

 
 

• ENRIQUECIMENTO AMBIENTAL – NOVEMBRO DE 2025 

(ANEXO II) 

 
Foram elaborados e executados cronogramas mensais personalizados, 

estruturados de acordo com as necessidades específicas de cada animal, assegurando 

acompanhamento individualizado, seguro e compatível com seus perfis 

comportamentais. 

 

Atividades de enriquecimento oferecidas: 

 

1 - Banho de lama com chuva artificial para refrescar os Catetos (Pecari tajacu) 

2 - Rolinho de papel com carne escondida para as Jaguatiricas (Leopardus pardalis); 

3- Picolé de sangue para as Suçuaranas (Puma concolor); 

4 - Picolé de sangue para as jaguatiricas 

5 - Abóbora com comida escondida para os catetos 

6 - Bola de sisal com cheiro para estimular as jaguatiricas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 
 



 

 
 

• ENRIQUECIMENTO AMBIENTAL – DEZEMBRO DE 2025 

(ANEXO III) 
Na imagem abaixo o cronograma de enriquecimento ambiental destinado aos 

animais do plantel: 

 

 

 
 



 

 

• Algumas das atividades de enriquecimento oferecidas: 
 

➢ Ninho com alimento escondido para a Arara-vermelha (Ara chloropterus) 

chamada “Pablo” para incentivar procura por alimento. 

 

 
 

 

➢ Caixa com carne e frutas escondidas para o casal de Mão-pelada (Procyon 

cancrivorus) 

 

 
 

➢ Carne suspensa com o sisal para a onça-parda (Puma concolor) “Irmão” 

 



 

 
 

 

➢ Enriquecimento temático de natal, guirlanda comestível para a Hipopótamo 

“Potinha”, servindo como alimento diferente da rotina 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

➢ Caixa temática de Natal com surpresa alimentar para os primatas (Ateles 

chamek) e (Cebus kaapori). 

 

 
 

 

 

 



 

D) CAPACITAÇÃO DA EQUIPE TÉCNICA 

• Participação em evento externo (ABRH/CONARH) 

Dois colaboradores do Bioparque participaram de evento promovido pela 

Associação Brasileira de Recursos Humanos (ABRH), com destaque para o CONARH 

– Congresso Nacional sobre Gestão de Pessoas, reconhecido como o maior congresso 

da área na América Latina.  

A participação possibilitou a atualização de conhecimentos, troca de 

experiências e contato com boas práticas relacionadas à gestão de pessoas, 

desenvolvimento organizacional e inovação, contribuindo para o aprimoramento das 

atividades institucionais do Bioparque. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Participação em evento técnico 

Foi registrada a participação em ação de capacitação profissional por meio da 

V SEMPAT – Semana de Prevenção de Acidentes do Trabalho, realizada na 

modalidade presencial.  

O evento foi promovido pela APIEST, com apoio do CREA-PI, ocorrendo nos 

dias 10 e 11 de dezembro de 2025, com carga horária total de 16 (dezesseis) horas. 

A participação contribuiu para o aprimoramento de conhecimentos relacionados 

à segurança do trabalho, prevenção de acidentes e boas práticas no ambiente laboral, 

reforçando o compromisso com a qualificação contínua e a segurança ocupacional. 



 

 
 

• Curso de Pós-Graduação em Nutrição Animal – Unyleya 

Educacional 
 

Membro da equipe técnica concluiu com êxito o curso de pós-graduação lato 

sensu em Nutrição Animal, com carga horária de 420 horas, ofertado pela Unyleya 

Educacional, instituição credenciada pelo MEC. 

 

O curso abordou, de forma aprofundada, os fundamentos da nutrição em 

diferentes espécies, com foco em exigências nutricionais, formulação de dietas, 

avaliação da qualidade dos alimentos e suplementação.  

 

O conteúdo reforça os conhecimentos aplicados diariamente na elaboração dos 

planos alimentares do plantel do Bioparque, contribuindo para o bem-estar dos animais 

sob cuidados humanos, especialmente em espécies silvestres e exóticas. 

 

Essa formação complementa as estratégias de capacitação contínua da equipe 

técnica, alinhadas à missão institucional de promover excelência em manejo nutricional 

e zootécnico. 

 

 



 

 

 

• Curso “Necropsia em Animais Silvestres e Exóticos (EAD)” — 

Cursos.Vet 
 

Membro da equipe técnica, Danielle Torres do Rêgo Monteiro, concluiu o curso 

“Necropsia em Animais Silvestres e Exóticos – EAD”, ofertado pela plataforma 

Cursos.Vet.  

 

A formação teve carga horária de 20 horas e foi ministrada totalmente on-line, 

com foco na capacitação teórica para realização de necropsias em espécies silvestres e 

exóticas. 

O conteúdo programático abordou aspectos legais e éticos, anatomia 

comparada, técnicas de necropsia, coleta de amostras, biossegurança e preenchimento 

de laudos, com ênfase em medicina veterinária de animais não convencionais. A 

professora responsável foi a médica-veterinária Dra. Luciana Ribeiro, especialista em 

patologia animal. 

 

O curso contribui diretamente para o aprimoramento das competências técnicas 

dos profissionais envolvidos na rotina médico-veterinária do Bioparque Zoobotânico 

de Teresina, com aplicação prática nos protocolos de óbito, necropsia e coleta de 

material para diagnóstico histopatológico. 

 

 
 

• Participação no Congresso ABRAVAS 2025 – Fortaleza/CE 
 

Entre os dias 21 e 24 de outubro de 2025, a Diretora Técnica do Bioparque 

Zoobotânico de Teresina, Danielle Torres do Rêgo Monteiro, participou 

presencialmente do XXXIII Encontro e XXVII Congresso da Associação Brasileira de 

Veterinários de Animais Selvagens (ABRAVAS), realizado na cidade de Fortaleza – 

CE. 

 



 

O evento reuniu médicos-veterinários, biólogos, gestores de fauna, 

pesquisadores e profissionais de instituições zoológicas de todo o país, promovendo 

palestras magnas, minicursos, painéis, apresentações científicas e fóruns de discussão 

sobre temas como: 

 

 • Medicina e manejo de primatas, psitacídeos e lagomorfos; 

 • Imunização de fauna sob cuidados humanos; 

 • Conservação de sirênios e aves silvestres; 

 • Monitoramento de fauna em praias e reintroduções; 

 • Gestão técnica e administrativa em CETAS e zoológicos; 

 • Aplicações clínicas e diagnósticas em medicina de animais silvestres. 

 

A participação no evento teve carga horária total de 32 horas, incluindo 

atividades práticas, científicas e de atualização técnica. O Congresso representa uma 

ação estratégica de capacitação institucional contínua e alinhamento com as diretrizes 

de bem-estar animal, biossegurança e conservação, fortalecendo a atuação do 

Bioparque no cenário nacional. 

 

 
 

 

• Participação Técnica do Bioparque Zoobotânico no COPANEO 

2025   
 

A equipe técnica do Bioparque Zoobotânico contribuiu com o XIII Congresso 

Internacional de Parasitologia Neotropical (COPANEO 2025), realizado em Alagoas, 

por meio de colaboração científica.   

 

A colaboração se deu com a pesquisa “Ocorrência de Amblyomma rotundatum 

em serpentes exóticas de cativeiro no estado do Piauí”, desenvolvida por docentes e 

discentes da Universidade Federal do Piauí (UFPI), ao fornecer espécimes de carrapatos 

coletados em exemplares mantidos sob cuidados humanos na instituição.  

 



 

Esse apoio técnico-científico foi fundamental para viabilizar a coleta de dados 

e realização da análise parasitológica que subsidiaram o trabalho apresentado em 

formato de banner científico no evento.   

 

A participação reafirma o compromisso do Equipamento com a pesquisa 

aplicada, vigilância em saúde única e cooperação com instituições de ensino e pesquisa.  

 

 
 

E)    INFRAESTRUTURA DO EQUIPAMENTO 
 

• Lago das carpas 

Com o objetivo de promover a valorização paisagística, o equilíbrio do 

ecossistema aquático do Equipamento, foram realizadas ações voltadas à implantação 

e melhoria do Lago das Carpas. 

As intervenções contemplaram adequações estruturais e ambientais, visando 

assegurar condições apropriadas para o funcionamento do lago e para a manutenção da 

fauna aquática.  

Foi realizada a aquisição e instalação de aerador/chafariz e sistema de filtragem, 

equipamentos essenciais para a oxigenação da água, controle da qualidade hídrica e 

manutenção do equilíbrio biológico do ambiente. 

Adicionalmente, procedeu-se à compra de espécies de peixes (carpas), bem 

como dos insumos necessários ao seu manejo, incluindo ração e materiais 

complementares, observando critérios técnicos para garantir a adaptação das espécies e 

a sustentabilidade do lago. 



 

Para a correta execução das atividades previstas, foi realizada a contratação de 

mão de obra especializada, responsável pela implantação das melhorias, instalação dos 

equipamentos, introdução das espécies e orientação técnica quanto ao manejo e 

manutenção do Lago das Carpas. 

 

• Estacionamento 

Com o objetivo de melhorar a mobilidade interna, organizar o fluxo de veículos 

e atender à crescente demanda de visitantes, foi realizada a ampliação da área de 

estacionamento do Bioparque Zoobotânico. 

As intervenções incluíram o aluguel de caçambas em etapas distintas, 

destinadas ao apoio logístico das atividades de movimentação e destinação de materiais, 

bem como a execução de serviços com retroescavadeira e trator, utilizados na 

preparação e adequação da área. 

As ações contemplaram a adequação do terreno, com nivelamento e melhorias 

necessárias para garantir melhor circulação, segurança e fluidez no tráfego de veículos, 

contribuindo para a otimização do acesso e do uso do espaço pelo público visitante. 



 

 

 

• Iluminação de Vias  

 
Com o objetivo de assegurar a segurança, a funcionalidade e a infraestrutura do 

Bioparque Zoobotânico, foram executadas ações voltadas à implantação, substituição e 

ampliação do sistema de iluminação das vias internas. 

As intervenções incluíram a aquisição de luminárias LED para iluminação 

pública, visando maior eficiência energética, melhor desempenho luminoso e redução 

de custos operacionais. Também foi realizada a compra e instalação de postes de 

eucalipto, devidamente posicionados para garantir a adequada distribuição dos pontos 

de luz ao longo das vias. 

Foram utilizados materiais elétricos e componentes necessários à execução dos 

serviços, assegurando a conformidade técnica do sistema e a segurança da instalação. 

As ações contemplaram ainda a substituição e ampliação da rede elétrica, adequando a 

infraestrutura existente às novas demandas operacionais. 



 

Para a execução dos serviços, foi realizada a contratação de serviços 

especializados, incluindo eletricistas, escavação para implantação dos postes e puxada 

de cabos, garantindo a correta instalação, o funcionamento adequado do sistema e a 

durabilidade da infraestrutura implantada 

 

• Sistema de Portaria 

Com o objetivo de fortalecer a segurança, a organização e a eficiência 

operacional do Equipamento, foram realizadas ações voltadas à implantação e 

modernização do Sistema de Portaria. 

As intervenções contemplaram o investimento em terminais e equipamentos 

operacionais, destinados ao suporte das atividades de atendimento, controle e 

monitoramento do acesso de visitantes, colaboradores e prestadores de serviço. 

A modernização do sistema possibilitou o aprimoramento do controle de acesso, 

proporcionando maior organização no fluxo de entrada e saída, reforçando a segurança 

patrimonial e contribuindo para uma gestão mais eficiente do público, em consonância 

com as necessidades operacionais do Bioparque Zoobotânico 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

• Fraldários novos 

Com o objetivo de aprimorar a infraestrutura de apoio aos visitantes e promover 

maior conforto, acessibilidade e atendimento às famílias, foi realizada a aquisição de 

fraldário termoplástico para instalação nos banheiros do Bioparque Zoobotânico. 

A implantação do equipamento contribui para a melhoria das condições de uso 

dos sanitários, atendendo especialmente às necessidades de bebês e crianças, além de 

reforçar o compromisso do Bioparque com a oferta de um ambiente inclusivo, funcional 

e adequado ao público visitante. 

 



 

 

• Ambulatório 

Com o objetivo de garantir condições adequadas de funcionamento, segurança 

e atendimento no Ambulatório do Bioparque, foram realizadas ações de manutenção 

estrutural do telhado. 

As intervenções incluíram a aquisição de materiais de construção necessários à 

execução dos serviços, assegurando a correção de inadequações, a preservação da 

estrutura física e a melhoria das condições de uso do espaço, contribuindo para a 

continuidade e a qualidade dos atendimentos realizados no local. 

 

 

 



 

• Aparelhos Celulares 

Com o objetivo de fortalecer a comunicação interna e apoiar as atividades 

operacionais e administrativas do Bioparque Zoobotânico, foi realizada a aquisição de 

aparelhos celulares destinados ao uso institucional. 

Os equipamentos adquiridos visam atender às demandas de comunicação entre 

equipes, setores e frentes de trabalho, contribuindo para maior agilidade, integração e 

eficiência na execução das atividades diárias, bem como no suporte às ações 

administrativas e operacionais do Bioparque. 

 

 

• Notebook para a técnica de enfermagem 

Com o objetivo de apoiar as atividades operacionais e de atendimento 

desenvolvidas no Bioparque Zoobotânico, foi realizada a aquisição de um notebook 

destinado ao uso da técnica de enfermagem. 

O equipamento visa oferecer suporte às rotinas administrativas e operacionais 

do setor de saúde, contribuindo para o registro de informações, organização de dados, 

acompanhamento de atendimentos e maior eficiência na execução das atividades, 

assegurando melhores condições de trabalho e apoio às ações de cuidado no âmbito do 

Bioparque. 



 

 

• Aquisição de um notebook para o auxiliar de gestão 

Foi realizada a aquisição de um notebook destinado ao apoio das atividades 

administrativas do Auxiliar de Gestão, com o objetivo de otimizar os processos 

internos, melhorar a organização das demandas e garantir maior eficiência no 

desempenho das rotinas administrativas e operacionais do setor. 

O equipamento contribuirá para a execução de tarefas como elaboração de 

relatórios, controle de informações, comunicação institucional e suporte às atividades 

de gestão do Bioparque, fortalecendo a infraestrutura administrativa e assegurando 

melhores condições de trabalho. 

 

 

 



 

• Reforma no setor administrativo 

Na primeira sala, foram implantadas divisórias internas, possibilitando a criação 

de ambientes independentes para acomodar o setor de Recursos Humanos (RH) e o 

espaço destinado à enfermagem, garantindo maior privacidade, funcionalidade e 

adequação às atividades desempenhadas por cada área. 

Na segunda sala, foi executada a implantação de uma nova divisória, 

acompanhada da instalação de uma porta, com a finalidade de criar uma nova sala. 

As intervenções contribuem para a melhoria das condições de trabalho, 

organização administrativa e segurança interna, adequando os espaços às necessidades 

operacionais do Bioparque. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

F) EVENTOS 

 

• Pintura facial temática  
              

       Foi realizada uma atividade de pintura facial com temática de animais, voltada ao 

público visitante, especialmente crianças. A ação teve caráter lúdico e educativo, 

contribuindo para a aproximação do público com a fauna e promovendo a 

conscientização ambiental de forma leve e interativa. 
 

 
 

• Treino com o grupo 4Mov 
 

O Bioparque sediou um evento esportiva em parceria com o grupo 4Mov, 

promovendo a prática de exercícios físicos ao ar livre. A ação contou com a participação 

de diversos praticantes e teve como objetivo incentivar hábitos saudáveis, o bem-estar 

físico e a integração da comunidade com os espaços naturais do Bioparque. 
 

 



 

• Celebração de Natal 

No período natalino, o Bioparque ZooBotânico realizou uma programação 

especial em comemoração ao Natal, com a presença do Papai Noel e de personagens 

infantis. A ação teve como objetivo promover momentos de lazer, integração e 

encantamento para as crianças e famílias visitantes. 

Durante o evento, os personagens circularam pelo parque interagindo com o 

público, proporcionando momentos de alegria, registro de fotos e fortalecimento do 

vínculo entre o Bioparque e a comunidade. A iniciativa contribuiu para tornar a visita 

mais atrativa, reforçando o papel do Bioparque como espaço de convivência, educação 

e lazer. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

G) IMPLANTAÇÃO DO NOVO CÓDIGO DE CONDUTA E ÉTICA 

(ANEXO IV)  
 

Nesse trimestre foi instituído o novo Código de Conduta e Ética do Bioparque 

Zoobotânico, instrumento normativo que consolida diretrizes de governança, 

integridade e responsabilidade institucional. 

 

O documento estabelece princípios voltados à ética, transparência, combate à 

corrupção, igualdade de gênero, equidade, inclusão social, acessibilidade, 

sustentabilidade ambiental e respeito aos direitos humanos. Também formaliza 

políticas de tolerância zero ao assédio e à discriminação, canais estruturados de 

denúncia com garantia de confidencialidade e medidas disciplinares progressivas. 

 

Como avanço institucional, o Código incorporou diretrizes sobre inovação 

tecnológica e uso ético de Inteligência Artificial, além de protocolos estruturados de 

atendimento ao público (SAC e Ouvidoria), reforçando a cultura de transparência, 

proteção de dados e melhoria contínua da experiência do visitante. 

 

A implementação incluiu ciência formal dos colaboradores mediante termo de 

compromisso individual, fortalecendo a conformidade com o Contrato de Concessão nº 

004/2021 e consolidando o Bioparque como referência em gestão pública responsável, 

inclusiva e alinhada às boas práticas de governança. 

 

H) REGIMENTO INTERNO (ANEXO V) E FORTALECIMENTO 

DA DISCIPLINA ORGANIZACIONAL  
  

Nesse trimestre foi instituído o novo Regimento Interno do Bioparque 

Zoobotânico, instrumento normativo que consolida regras relativas à jornada de 

trabalho, controle de ponto, conduta profissional, segurança, proteção de dados e 

medidas disciplinares. 

 

O documento estabelece diretrizes claras sobre uso de equipamentos, 

confidencialidade de informações, saúde e segurança do trabalho, utilização obrigatória 

de EPIs, proteção de dados pessoais em conformidade com a legislação vigente e 

funcionamento do Canal de Ética. 

 

A implementação do Regimento fortalece o poder diretivo da administração, 

padroniza procedimentos internos, reduz riscos trabalhistas e operacionais e amplia a 

segurança jurídica da instituição, contribuindo para um ambiente organizacional mais 

profissional, transparente e alinhado às boas práticas de governança pública. 

 

 

I) RESULTADOS DO PÁTIO DE COMPOSTAGEM  
 

• Operação e Educação Ambiental 
Foi realizado atividades de educação ambiental no pátio durante a Semana da 

Compostagem 2025. 

 



 

 

 

• Coleta de Resíduos  
Início da coleta de resíduos orgânicos gerados no bioparque. Iniciou-se com os 

restos produzidos na cozinha dos animais e nos recintos. O projeto será expandido 

para as praças de alimentação em 2026. Também são utilizadas folhas secas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

• Divulgação Científica 
 Parceria com professor titular do Centro de Tecnologia da Universidade 

Federal do Piauí para desenvolvimento de pesquisas acadêmicas na área da 

compostagem.  

 
 

 

 

 

 

• Indicadores de Compostagem 2025 
 

 A compostagem funciona como uma atividade de mitigação de gases do efeito 

estufa. Os valores de COeq aqui apresentados seriam emitidos caso os resíduos fossem 

encaminhados para o aterro. 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

• Resíduos Orgânicos Bioparque destinados para compostagem 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

Conclui-se que o Bioparque Zoobotânico do Piauí apresentou, no período de 

outubro a dezembro de 2025, desempenho consistente e tecnicamente estruturado nos 

eixos administrativo, operacional, técnico e financeiro, mantendo integral 

conformidade com o Contrato de Concessão nº 004/2021 e observância aos princípios 

da legalidade, eficiência, transparência e interesse público. 

O período foi marcado pelo fortalecimento da governança interna, 

modernização de procedimentos administrativos e aprimoramento dos fluxos 

operacionais, resultando em maior controle gerencial, organização institucional e 

eficiência na aplicação dos recursos. A estabilidade financeira, sustentada 

majoritariamente pelas receitas de bilheteria, permitiu a continuidade dos investimentos 

estratégicos em infraestrutura, segurança, mobilidade interna e suporte técnico-

científico. 

Destaca-se, de forma relevante, a ampliação do funcionamento do Bioparque 

para abertura regular em período noturno, medida que demonstra capacidade de 

planejamento, gestão operacional e adaptação estratégica. A iniciativa ampliou o acesso 

da população, diversificou a experiência do público visitante e fortaleceu o papel do 

Equipamento como espaço de lazer, educação ambiental e turismo regional, sem 

prejuízo aos protocolos de segurança, biossegurança e bem-estar animal. 

A gestão manteve como prioridade a capacitação contínua da equipe 

multidisciplinar, a execução rigorosa dos protocolos de manejo clínico e 

enriquecimento ambiental, bem como a consolidação de parcerias científicas e 

institucionais, assegurando elevado padrão técnico na conservação da fauna e flora sob 

cuidados humanos. 

Ressalta-se, ainda, o compromisso permanente com a transparência e a 

publicidade dos atos de gestão, mediante organização sistemática das informações 

financeiras, operacionais e administrativas, fortalecendo os mecanismos de controle 

social e governança contratual. 

Dessa forma, o conjunto das ações implementadas evidencia uma 

administração pública eficiente, responsável e orientada por resultados, consolidando o 

Bioparque Zoobotânico do Piauí como referência regional em gestão de equipamento 

ambiental, conservação da biodiversidade e prestação qualificada de serviços à 

sociedade. 

 

Atenciosamente, 

 

 

 

___________________________________ 

BIOPARQUE ZOOBOTÂNICO LTDA 

CONSIDERAÇÕES FINAIS 
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